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	ДЕПАРТАМЕНТ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАКАЗА
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ


ПРИКАЗ




__.__.2019                                                                                                                            № __-п

О внесении изменений в приказ
Департамента государственного заказа Томской области от 18.09.2017 № 17-п

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента государственного заказа Томской области
от 18.09.2017 № 17-п «О благодарности Департамента государственного заказа Томской области и почетной грамоте Департамента государственного заказа Томской области» (Официальный интернет-портал «Электронная Администрация Томской области» https://tomsk.gov.ru, 20.09.2017) следующие изменения:
1) пункт 9 положения о благодарности Департамента государственного заказа Томской области, утвержденного указанным приказом (приложение 1), дополнить абзацем следующего содержания:
«Единовременное поощрение (денежная премия) руководителю подведомственного учреждения выплачивается при наличии экономии по фонду оплаты труда руководителя с учетом выплат, осуществленных в связи с награждением почетной грамотой. 
При этом общий размер единовременного поощрения (денежной премии) руководителю подведомственного учреждения в связи с объявлением благодарности и награждением почетной грамотой не может превышать размера двух должностных окладов руководителя подведомственного учреждения в календарный год.»; 
2) пункт 10 положения о почетной грамоте Департамента государственного заказа Томской области, утвержденного указанным приказом (приложение 2) дополнить абзацем следующего содержания:
[bookmark: _GoBack]«Единовременное поощрение (денежная премия) руководителю подведомственного учреждения выплачивается при наличии экономии по фонду оплаты труда руководителя с учетом выплат, осуществленных в связи с объявлением благодарности. 
При этом общий размер единовременного поощрения (денежной премии) руководителю подведомственного учреждения в связи с объявлением благодарности и награждением почетной грамотой не может превышать размера двух должностных окладов руководителя подведомственного учреждения в календарный год.».
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.



Начальник департамента                                                                                           Г.В.Гонгина
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